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do Zarzadzenia Nr 4/2020

Nazwa zaje¢: EMPATIAW MEDYCYNIE

Rodzaj ZAJEC

Obieralny

Wydziat PUM

Wydziat Medycyny i Stomatologii

Kierunek studiow

Kierunek Lekarski

Specjalnos¢

Poziom studiow

jednolite magisterskie

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Rok studidow /semestr studiow

Rok I, semestr 1i 2

Liczba przypisanych punktow ECTS

Formy prowadzenia zaje¢¢
(liczba godzin)

wyktady: 20h (10/10)

Sposoby weryfikacji 1 oceny efektow
uczenia si¢ -

Xzaliczenie na oceng:
L] opisowe
[] testowe
[ praktyczne
ustne

[ zaliczenie bez oceny

L] egzamin koncowy:
[ 1 opisowy
[ testowy
[ praktyczny
[ ustny

Kierownik jednostki

dr hab. n. med. Aleksandra Ktadna

Adiunkt dydaktyczny lub osoba
odpowiedzialna za przedmiot

dr hab. n. med. Aleksandra Kladna

e-mail: zhmel@pum.edu.pl, tel. 091 48 008 21

Nazwa i dane kontaktowe jednostki

Zaktad Historii Medycyny i Etyki Lekarskiej PUM,

zhmel@pum.edu.pl, tel. 091 48 008 21

Strona internetowa jednostki

https://iwww.pum.edu.pl/studia_iii_stopnia/informacje_z_jednos
tek/wfbmiml/zakad_historii_medycyny i_etyki_lekarskiej/

Jezyk prowadzenia zajgé

polski

* zaznaczy¢ odpowiednio, zmieniajac (] na X
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Informacje szczegolowe

Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 4/2020

kontynuacje

Przygotowanie studenta do zawodu lekarza poprzez:
1) Poznanie starozytnych relacji lekarz-pacjent i ich nowozytne

2) Poznanie ogolnych zasad porozumiewania si¢ miedzyludzkiego,
poznanie mechanizméw warunkujacych ludzkie zachowania

3) Poznanie spoteczne, samowiedza, atrakcyjno$é interpersonalna,
postawy i ich zmiana, wptyw spoteczny, relacje wewnatrz- i
miedzygrupowe. Dynamika grupy, altruizm, agresja, konflikty,

Cele zajeé dyskryminacja, niesprawiedliwo$¢ spoteczna.
4) Rozwinigcie wrazliwo$ci wobec drugiego cztowieka, teoretyczne
aspekty empatii
5) Rozpoznawanie trudnosci w komunikowaniu si¢ na gruncie
medycyny w relacji lekarz- pacjent
6) Rozwinigcie wrazliwo$ci wobec drugiego cztowieka
7) Empatyczna komunikacja z osobami niestyszacymi, starszymi,
osamotnionymi
Wiedzy brak
Wymagania | Umiejetnoscei | brak
wstepne w zakresie Kompetencji | Szacunek, odpowiedzialno$¢ za podjete zadania, umiejgtno$é
spotecznych | pracy w grupie
EFEKTY UCZENIA SIE
SYMBOL Sposdb
Ip. efektu Student, ktory zaliczylt ZAJECTA (odniesienie do) weryfikacji
uczenia si¢ wie/umie/potrafi: efektow uczenia efektow
sie dla kierunku | uczenia sie*
Charakteryzuje spoteczny wymiar zdrowia i choroby,
wptyw srodowiska spotecznego (rodziny, sieci relacji
Wo1 spotecznych) i nlgréwn0é01 spoiec.znych oraz spoteczno-
0 kulturowych réznic na stan zdrowia, a takze rolg stresu D.W1. O,PS, W
spotecznego w zachowaniach zdrowotnych i
autodestrukcyjnych;
Charakteryzuje spoteczne czynniki wptywajace na
W02 zachowania w zdrowiu i w chorobie, szczegdlnie w D.W2. O, PS, W
chorobie przewlektej;
Opisuje zasady i metody komunikacji z pacjentem i jego
W03 rodzing, ktore shuzag budowaniu empatycznej, opartej na D.WS5. O, PS, PM
zaufaniu relacji;
Charakteryzuje znaczenie komunikacji werbalnej i
W04 niewerbalnej w procesie komunikowania si¢ z pacjentem D.W6. O, PS, PM
oraz pojecie zaufania w interakcji z pacjentem;
Opisuje psychospoteczne konsekwencje hospitalizacji i
W05 )
choroby przewlektej; D.Wr. O, PS, PM
Opisuje podstawowe psychologiczne mechanizm
W06 PISUJE pOCSTAWOWE PSycnologiczne y D.WO. 0, PS, PM
funkcjonowania cztowieka w zdrowiu i w chorobie;
W07 Opisuje role rodziny pacjenta w procesie leczenia; D.W10. O, PS, PM
Charakteryzuje problematyke adaptacji pacjenta i jego
W08 rodziny do choroby jako sytuacji trudnej oraz do D.W11 O PS. PM
zwigzanych z nig wydarzen, w tym umierania i procesu ’ ' T
zatoby rodziny;
Charakteryzuje role stresu w etiopatogenezie i przebiegu
W09 chorob oraz mechanizmy radzenia sobie ze stresem,; D.W12. O, PS, PM
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Opisuje zasady motywowania pacjenta do

W10 prozdrowotnych zachowan i informowania 0 D.W15. O, PS, PM
niepomys$lnym rokowaniu;

Charakteryzuje kulturowe, etniczne i narodowe

W11 . ; e D.W19. O, PS, PM
uwarunkowania zachowan ludzkich;

Umie uwzglednia¢ w procesie postgpowania

terapeutycznego subiektywne potrzeby i oczekiwania O, PS, PM,
uo1 . 2 , D.UlL.

pacjenta wynikajgce z uwarunkowan spoteczno- W

kulturowych;

Umie dostrzega¢ oznaki zachowan antyzdrowotnych i O, PS, PM,
uo02 > e : . D.U2.

autodestrukcyjnych oraz wlasciwie na nie reagowac; W
uo3 Umie wybiera¢ takie leczenie, ktore minimalizuje D.U3 O, PS, PM,

konsekwencje spoteczne dla pacjenta; e W

Potrafi budowac¢ atmosfere zaufania podczas catego O, PS, PM,
uo4 . ; - D.U4.

procesu diagnostycznego i leczenia; W

Potrafi przeprowadza¢ rozmowe z pacjentem dorostym,

U05 dzieckiem i rodzing z zastosowaniem techniki D.U5 O, PS, PM,
aktywnego stuchania i wyrazania empatii oraz R w
rozmawiaC z pacjentem o jego sytuacji zyciowej;

Potrafi informowac¢ pacjenta o celu, przebiegu i

uo6 ewentualnym ryzyku proponowanych dziatan D.U6 O, PS, PM,
diagnostycznych lub terapeutycznych oraz uzyskac jego U W
swiadoma zgode na podjecie tych dzialan;

. . o . O, PS, PM,

uo7 Umie angazowa¢ pacjenta w proces terapeutyczny; D.U7. W
Umie przekaza¢ pacjentowi i jego rodzinie informacje o O, PS, PM

uo8 . . D.US. N ’
niekorzystnym rokowaniu; W

U09 Potrafi udziela¢ porad w kwestii przestrzegania zalecen D.U9 O, PS, PM,
terapeutycznych i prozdrowotnego trybu zycia; A W
Potrafi identyfikowa¢ czynniki ryzyka wystgpienia 0. PS. PM

ul10 przemocy, rozpoznawaé przemoc i odpowiednio D.U1o0. ' V\’/ ’
reagowac;

U1l Umie st059waé W podstav&'/owym zak'resie. o D.ULL. O, PS, PM,
psychologiczne interwencje motywujace i wspierajace; W

U12 Um?e k.oml‘mikowaé. .si¢ ze Wsp.c')ipracownikami, D.UL2. 0, PS, PM,
udzielajgc informacji zwrotnej i wsparcia; W

U13 Potrafi wykazywa¢ odpowiedzialno$¢ za podnoszenie D.U16 O, PS, PM,
swoich kwalifikacji i przekazywanie wiedzy innym; ' ' W
Potrafi krytycznie analizowa¢ pi$miennictwo medyczne, O, PS, PM,

ul4 . L L D.U17.

w tym w jezyku angielskim, i wycigga¢ wnioski; W
u15 pmie porozumiewaé sis; z pacjentem wjednym z D.U18. O, PS, PM,

jezykow obcych na poziomie B2+ Europejskiego W, K

Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Nawigzuje i utrzymuje gteboki oraz peten szacunku

KO1 kontakt'z paCJentE{m, a tflk;e potrafi okazngc K 01 o
zrozumienie dla roznic §wiatopogladowych i
kulturowych
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Tabela efektéw UCZENIA SIE w odniesieniu do formy zajeé

Forma zaje¢c

| El 2| 8 ol 2| 2 2

p. efektu Efekty uczenia sie HEE IR R S

uczenia sie = 8| 8] 3 23| & L

AHEEEEEE

o[ Q[ QO Nl wl| E

3 =
W01 D.W1, X
W02 D.W?2, X
W03 D.WS5. X
W04 D.W6. X
W05 D.W7. X
W06 D.Wo9. X
W07 D.W10. X
W08 D.W11. X
W09 D.W12. X
W10 D.W15. X
W11l D.W19. X
U0l D.Ul. X
u02 D.U2. X
uo3 D.Us. X
uo4 D.U4. X
uo5 D.US. X
uo6 D.U6. X
Uo7 D.U7. X
uo8 D.US. X
uo9 D.U9. X
Ul0 D.U10. X
Ull D.U11. X
ul2 D.U12. X
Ul3 D.U16. X
Ul4 D.U17. X
u15 D.U18. X
K01 K.01. X

TABELA TRESCI PROGRAMOWYCH

Ip. tresci Treéci Drogramowe Liczba Odniesienie do efektow uczenia si¢ do
programowej prog godzin ZAJEC
Semestr zimowy
Wyklady 10h
] ] D.W1;D.W2.;D.W5.;D.W6.;D.W7.;D.W9.;D.W1
Starogreckie relacje lekarz- 0.;D.W11.;D.W12.;D.W15.;D.W19.;D.U1.;D.U2;
TKO1 pacjent 1 jej nowozytne 2 D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7.;D.U8.;D.U9.;D.
kontynuacie. U10.;D.U11.;D.U12.;D.U16.;D.U17.;D.U18 ;
K.01.
o _ D.W1;D.W2.;D.W5.;D.W6.;D.W7.:D.W9.;D.W1
Komunikacja interpersonalna i 0.;D.W11.;D.W12.;D.W15.:D.W19.;D.U1.;D.U2;
TKO02 zasady porozumiewania si¢ 2 D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7.;D.U8.;D.U9.;D.

miedzyludzkiego.

U10.;,D.U11,;D.U12.;D.U16.;D.U17.;D.U18,;
K.01.
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Rozwijanie wrazliwo$ci wobec

D.W1;D.W2.;D.W5,;D.W6.;D.W7.;D.W9.;D.W1
0.,Db.W11,;,D.W12.;D.W15,;D.W19.;D.U1.;D.U2;

TKO3 drugiego cztowieka, empatia 2 D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7.;D.U8.;D.U9.;D.
poznawcza i emocjona'na_ Elooi;D.Ull.;D.U12.;D.U16.;D.U17.;D.U18.;
] D.W1;D.W2.;D.W5.;D.W6.;D.W7.;D.W9.;D.W1
Empatyczne i prawne aspekty 0.;D.W11.;D.W12.;D.W15.;D.W19.;D.U1.;D.U2;
TKO04 komunikowania si¢ w 2 D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7,;D.U8.;D.U9.;D.
medycynie. Elooi;D.Ull.;D.U12.;D.U16.;D.U17.;D.U18.;
o . D.W1;D.W2.;D.W5.;D.W6.;D.W7.;D.W9.;D.W1
Rozwijanie wrazliwosci 0.;D.W11.;D.W12.:D.W15.;D.W19.;D.U1.;D.U2;
TKO5 studentow wobec drugiego 2 D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7.;D.U8.;D.U9.;D.
Semestr letni
Wyklady 10h
_ . D.W1:D.W2.;D.W5.;D.W6.;D.W7.:D.W9.;D.W1
Wplyw sztuki na rozwdj 0.;D.W11.;:D.W12.:D.W15.:D.W19.;D.U1.;D.U2;
TKO06 empatii (film) 2 D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7.;D.U8.;D.U9.;D.
U10.;D.U11.;D.U12.;D.U16.;D.U17.;D.U18;
K.01.
Empatyczna komunikacja D.W1;D.W2.;D.W5.;D.W6.;D.W7.;D.W9.;D.W1
studentéw z osobami 0.;D.W11.;D.W12.;D.W15.;D.W19.;D.U1.;D.U2;
st i ( tat D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7.;D.U8.;D.U9.;D.
TKO7 niestyszacymi (warsztaty 2 U10.;D.U11.:D.U12.:D.U16.;D.U17.;:D.U18.;
praktyczne w Siedzibie K01,
Stowarzyszenia Polskiego
Zwiazku Gluchych)
Empatyczna komunikacja D.W1;D.W2.;D.W5.;D.W6.;D.W7.;D.W9.;D.W1
studentéw z osobami 0.;D.W11.;D.W12.;D.W15.;D.W19.;D.U1.;D.U2;
st i ( tat D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7.;D.U8.;D.U9.;D.
TKOS niestyszacymi (warsztaty 2 U10.;D.U11.;D.U12.;D.U16.;D.U17.;D.U18 ;
praktyczne w Siedzibie K01,
Stowarzyszenia Polskiego
Zwiazku Gluchych)
Empatyczna komunikacja D.W1;D.W2.;D.W5.;D.W6.;D.W7.;D.W9.;D.W1
personelu medycznego z 0.;D.W11.;D.W12.:D.W15.:D.W19.;D.U1.;D.U2;
. . D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7.;D.U8.;D.U9.;D.
TKO09 osobami starszymi, 2 U10.;D.U11.:D.U12.;D.U16.;D.U17.:D.U18.;
osamotnionymi (warsztaty K01,
praktyczne w domu seniora)
Empatyczna komunikacja D.W1;D.W2.;D.W5.;D.W6.;D.W7.;D.W9.;D.W1
personelu medycznego z 0.;D.W11.;D.W12.;D.W15.;D.W19.;D.U1.;D.U2;
TK10 osobami starszymi, 2 D.U3.;D.U4.;D.U5.;D.U6.;D.U7.;D.U8.;D.U9.;D.

osamotnionymi (warsztaty
praktyczne w domu seniora)

U10.;,D.U11,;D.U12.;D.U16.;D.U17.;D.U18,;
K.01.

Zalecana literatura:

Literatura podstawowa

1. Zidtkowska-Rudnowicz E, Ktadna A. Empatia jako jedna z waznych umiejetnosci klinicznych. w:
A. Ktadna (red.). Pielegniarstwo. Desmurgia. Stany zagrozenia zycia. Wydawnictwo PAM,
Szczecin, 2007, 5.9-21

2. Ziodtkowska- Rudnowicz, E, Ktadna A. Empatia w medycynie. Wydawnictwo PUM, Szczecin

2014

3. Baranski J, Waszynski E, Steciwko A. (red.), Komunikowanie si¢ lekarza z pacjentem,
Wydawnictwo Astrum, Wroctaw, 2017

Literatura uzupetniajaca
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1. Dolinski D, Strelau J. (red.). Psychologia. Podrecznik akademicki. t. 2. Gdansk: GWP. 2021

2. Wilczek-Ruzycka E. Empatia pracownikéw medycznych. Wolters Kluwer Polska SA. 2017

3. Davis MH, Empatia. O umiejetnosci wspotodczuwania. Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdansk, 2001.

Naklad pracy studenta

Forma naktadu pracy studenta Obcigzenie studenta [h]
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) | W ocenie (opinii) nauczyciela

Godziny kontaktowe z nauczycielem 20

Przygotowanie do ¢wiczen/seminarium

Czytanie wskazanej literatury 3

Napisanie raportu z laboratorium/¢wiczen/przygotowanie
projektu/referatu itp.

Przygotowanie do kolokwium/kartkowki 2

Przygotowanie do egzaminu

Inne .....

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 25
Punkty ECTS 1
Uwagi

Uwagi:

- Poprawiono strong www.

- literatura starsza niz 5 lat — uprzejmie prosimy o wpisanie jedynie nowej literatury.
- ECTS powinien by¢ 1 — do skorygowaniu w planach na nastepny tok
*Przyktadowe sposoby weryfikacji efektow uczenia sig:

EP — egzamin pisemny

EU — egzamin ustny

ET — egzamin testowy

EPR — egzamin praktyczny

K — kolokwium

R — referat

S — sprawdzenie umiejetnosci praktycznych

RZC — raport z ¢wiczen z dyskusjg wynikow

O — ocena aktywnosci i postawy studenta

SL — sprawozdanie laboratoryjne

SP — studium przypadku

PS — ocena umiejetnosei pracy samodzielnej

W — kartkéwka przed rozpoczgciem zajec

PM — prezentacja multimedialna

i inne
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